TARTU TAMME KOOL

HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL 30.10.2024

Tartus, Tamme pst 24a 30.10.2024
Koosolek algas kl 17.15, 16ppes kl 18.45

Koosolekut juhatas Ingrid Koni, alates teisest punktist Koit Arro, protokollis Margo

Saaremets
Koosolekust votsid osa:

Kersti Loim (KL) — dppendukogu esindaja

Alvar Tipp (AT) — vanemate esindaja (I kooliaste)

Alo Savi (AS) — vanemate esindaja (I kooliaste)

Koit Arro (KA) — vanemate esindaja (11 kooliaste)

Kairi Moéller (KM) — dppendukogu esindaja

Margo Saaremets (MaS) — vanemate esindaja (I kooliaste)

Reno Laidre (RL) — linna esindaja

Heleene Reima (HR) — opilaste esindaja

Anti Alasi (AA) — vanemate esindaja (I11 kooliaste)

Henry Narits (HN) — kooli toetavate organisatsiooni esindaja (Tammelinna Selts)

Kutsutud ja osalesid: TTK direktor Ingrid Koni (IK), MTU START Retked juhatuse liige

Viljar Lillmaa (VL)

Puudusid: Margus Sarap (MS) — vilistlaste esindaja, EImut Paavel (EP) — vanemate esindaja
(111 kooliaste), Sven Lange (SL) — vanemate esindaja (II kooliaste), Kersti Tammemagi (KT)

— vanemate esindaja (111 kooliaste)

Koosolekul oli esindatud 10 hoolekogu liiget 14-st ja seega oli koosolek otsustusvdimeline.

Piaevakord

Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimised.
KLAPP matkade tutvustus (materjal manuses) - Viljar Lillmaa.
Hoolekogu toéplaani Kinnitamine.

Sisehindamise ja arengukava koostamise esialgne ajakava ja tegevusplaan.
KIVA sonumid.
Jooksvad kiisimused.

Sk wdPE

Tartu Tamme Kooli (TTK) direktor tutvustas paevakorda ja toimus héiletus.
Otsus: Hoolekogu kinnitas paevakorra (10 poolthailt).



1. Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimised.
IK: Avan nimekirja hoolekogu protokollija, esimehe ja aseesimehe kandidaatide esitamiseks.

KA: Esitaksin protokollijaks 2024/2025 Oppeaastaks Margo Saaremetsa. Avan nimekirja
protokollija kandidaatide esitamiseks. Kas on veel kandidaate?

IK: Teisi kandidaate ei leidunud. Sulgeme nimekirja ja jargneb haaletus.

Otsus: Tartu Tamme Kooli hoolekogu protokollijaks valiti Margo Saaremets. 9 poolthéilt ja
1 hoolekogu liige (MaS) jai erapooletuks.

KA: Esitaksin hoolekogu aseesimehe kandidaadiks Reno Laidre. Avan nimekirja aseesimehe
kandidaatide esitamiseks.

RL: Kas on veel palun kandidaate?
IK: Teisi kandidaate ei leidunud. Sulgeme nimekirja ja jargneb haéletus.

Otsus: Tartu Tamme Kooli hoolekogu aseesimeheks valiti Reno Laidre. 9 poolthéilt ja 1
hoolekogu liige (RL) jéi erapooletuks.

RL: Esitaksin hoolekogu esimehe kandidaadiks Koit Arro, kuna tal on varasem kogemus.
KA: Kas on veel kandidaate?
IK: Teisi kandidaate ei leidunud. Sulgeme nimekirja ja jargneb hailetus.

Otsus: Tartu Tamme Kooli hoolekogu esimeheks valiti Koit Arro. 9 poolthddlt ja 1
hoolekogu liige (KA) jéi erapooletuks.

Tartu Tamme Kooli (TTK) direktor tegi ettepaneku, et koosolekut juhataks edasi valitud
hoolekogu esimees Koit Arro. 9 kohal viibinud hoolekogu liiget oli sellega nous. 1 liige (KA)
jai erapooletuks. Hoolekogu koosoleku juhatamist jatkas Koit Arro.

2. KLAPP matkade tutvustus (materjal manuses) - Viljar Lillmaa.

KA: MTU START Retked juhatuse liige Viljar Lillmaa tutvustab klassisidususe programmi
KLAPP.

VL: Programmi arendavad 3 isikut ja 6 retkejuhti. Nt programmi kohta on lébi viidud kaks
uuringut hindamaks moju klassisidususele. Eesmidrk on partnerlus kooliga ja
lastevanematega, et toetada lapsi ja suhete arenguid klassis. Uute programmide eel plaanivad
rohkem korjata sisendit klassijuhatajatelt ja sotsiaalpedagoogidelt. Programmide ldbiviimist
on korraldatud osaliselt koolide ja lastevanemate toetusega. MTU soovib jitkata koostddd
kooli ja hoolekoguga.

AA: Positiivne, et ldhenetakse teaduspohiselt.
IK: Koolil puuduvad vahendid KLAPP matka toetamiseks sellel aastal.

Ettepanek (KA): viia teema kooli poolt 7-ndate klasside klassijuhatajatele (kellele peamiselt
on KLAPP matkad ette ndhtud) ja jétta nende otsustada, kas on huvi osaleda.

VL.: Palun hoolekogul kujundada arvamuse KLAPP matkade/programmi kohta.

Hoolekogu vaottis info teadmiseks ja jargnes arutelu.



Ettepanek (KA): Hoolekogu kujundab oma seisukoha KLAPP programmi osas jargmise
voimaliku koosoleku raames.

Otsus: Hoolekogu kujundab oma seisukoha hilisema koosoleku raames (10 poolthaélt)

3. Hoolekogu tooplaani Kinnitamine.

KA: Tutvustab voimalikke teemasid hoolekogu todplaani. Késitletavad esialgsed plaanid on
alljargnevad:

Teema Ajakava

Sisehindamise korra tutvustamine. Arengukava tegemise plaan. Detsember 2024
Uue pievakava/oppekava olukorra vahevaade/hindamine.

Arengukava seisu iilevaade. Kooli eelarve 2025. Hooviala

arendused ja edasised plaanid. Toetusfondi vahendite leidmise Veebruar 2025
plaan (sh opetajate & tugipersonali mirkamine).

Mirts / Aprill
Vastuvott 1. klassidesse 2024/2025. 2025
Arengukava seisu iilevaade. 2024/2025. dppeaasta lopetamine ja Mai 2025
valmistumine 2025/2026. dppeaastaks.
Arengukava (hoolekogu arvamus). Direktori iillevaade 2024/2025.
Ooppeaastast. Valmisolek 2025/2026. oppeaastaks; oppekava August 2025

arendus.

Jooksvalt lisanduvad teemapunktid/kiisimused.

Jargnes arutelu teemade iile.

Ettepanek (KA): kinnitada jargnev tooplaan. Tegemist on esialgse plaaniga, teemad vdivad
koosolekute vahel veel ringi paigutuda.

Jargnes arutelu ja hééletus.

Otsus: Hoolekogu kinnitas 2024/2025 dppeaasta tooplaani (10 poolthaalt)

4. Sisehindamise ja arengukava koostamise esialgne ajakava ja tegevusplaan.

KA: TTK direktor tutvustab kooli sisehindamise plaani ja eesmérke ning arengukava
koostamise esialgset ajakava ja tegevusplaani.

IK: Sisehindamiseks on erinevaid mudeleid ja koost6ds arengundukoguga ja
arengutoorithmaga tuleb leida koige digem mudel Tamme kooli jaoks. Eesmirk on esialgset
projekti tutvustada hoolekogule detsembris, samuti paluda arvamust sisehindamise korrale.
Eesmirk on koguda ka erinevate kiisitlustega tagasisidet Opetajatelt ja kooli tootajatelt. Kooli
arengukava koostamise jaoks ettevalmistused kdivad ja eesmérk on esialgset arengukava
versiooni tutvustada hoolekogule kevadel 2025 ning Tartu LV-le esitada augustis 2025.
Arengukavas on planeeritud vaadelda 4. aastast perioodi.

AA: Haridus- ja Teadusministeeriumil on mitmed niidismudelid veebilehel. Akki saab sealt
midagi eeskujuks votta. Riigi koolidele on palju autonoomiat jaetud, aga tildised pohimdtted



on olemas. Tallinna Ulikoolil on asjakohaseid uuringuid, mille tulemusi saab vajadusel
kasutada alusena sisehindamise jaoks moddikute seadmisel.

AS: Erinevate mudelite pdhjal voib kujundada oma mudeli, aga eesmaérgiga, et see oleks
voimalikult kompaktne. Mida lilhem ja selgem moddik, seda parem. Arengukava osas on
soovituslik vaatlusperiood vihemalt 3 aastat.

MaS: Voimalusel kaaluda sisehindamise mudelis kvalitatiivsete mdddikute lisamist ning
Opetajate ja tugipersonali kaasamist moddikute seadmisel.

Hoolekogu vottis info teadmiseks ja jargnes arutelu.

Ettepanek (KA): Kasutada hoolekogu liikmete teadmust ja kaaluda Anti Alasi ning Alo Savi
kogemust erinevatest Eesti Oppeasutustest.

Ingrid Koni ndustus organiseerima kohtumise kooli juhtkonna ja Anti Alasi ning Alo Savi
vahel.

5. KIVA sonumid.
KA: TTK direktor tutvustab kooli KiVa programmi viljavaateid.

IK: Tamme kool 1dpetas KiVA programmi kidesoleval Oppeaastal tulenevalt aktiivgrupi
hoivatusest teiste kohustustega. Koolil on alternatiivsed meetodid erinevate juhtumite
lahendamiseks (nt Tegevuskava kodukorra tagamiseks Tartu Tamme Koolis) ja Opilaste
toetamiseks ning koost66 edendamiseks Tamme koolis. Vajadusel kaasatakse kooliviliseid
tugispetsialiste.

Ettepanek (KA): tulla antud teema juurde tagasi Arengukava véljatdGtamise juures ja leida
koolile parim toimiv lahendus.

Jargnes arutelu.

Hoolekogu vottis info teadmiseks.

6. Jooksvad kiisimused.

KA: Antud koosoleku raames jooksvad kiisimused puuduvad.

Teisi kiisimusi ei tdstatatud.

Jargmine hoolekogu koosolek toimub 4. detsembril 2024.

Koosoleku juhataja: Koit Arro /digitaalne allkiri/
Koosoleku protokollija: Margo Saaremets /digitaalne allkiri/



